
Аналитическая справка о результатах опросов педагогических 

работников образовательной организации об удовлетворенности условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательной деятельности. 

 

Цель анкетирования: определение уровня удовлетворённости 

условиями работы педагогических работников колледжа в 2026 году. 

 

Деятельность колледжа осуществляется на основании Приказа  

Министерства просвещения Российской Федерации  от 24 августа 2022 г. №762  «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования». 

 

Анкетирование преподавателей для мониторинга их мнения о качестве 

условий предоставления образовательных услуг по программам СПО является 

одной из форм контроля выполнения требований действующего 

законодательства по реализации государственной политики в области 

образования. Преподаватель является активным участником образовательной 

деятельности и имеет право участвовать в оценке ее осуществления 

Всего в опросе приняли участие 67 педагогических работников колледжа 

(97% от общего количества). 

 

Метод исследования: социологический. 

В ходе проведения социологического опроса сотрудникам предлагалось анонимно 

ответить на вопросы анкеты. 
 

 

№ Вопрос Ответы  

  До 30 31-40 41-50 51-60 старше 60 

1. Укажите ваш возраст? 16 17 16 8 10 

 

 

 

24%

25%
24%

12%

15%

Возраст

До 30 31-40 41-50 51-60 Старше 60



 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

24%

15%

16%

11%

34%

Стаж работы в колледже

До 5 лет 5-10 лет 11-15 лет 16-20 лет Более 20 лет

93%

4% 3%

Доступность информации, касающейся уч. процесса

Да, всегда Нет, не всегда Затрудняюсь ответить

  До 5 лет 5-10 лет 11-15 лет 16-20 лет более 20 лет 

2. Укажите стаж работы в колледже? 16 10 11 7 23 

  Да, всегда Нет, не всегда Затрудняюсь 

ответить 

3.  Всегда ли доступна Вам вся необходимая 

информация, касающаяся учебного процесса? 

62 3 2 



 

 

 

 

 

 

 

93%

5% 2%

Доступность информации, касающейся внеучебных 
мероприятий

Да, всегда Нет, не всегда Затрудняюсь ответить

78%

22%

Удовлетворенность доступностью информации о 
планируемых мероприятиях в колледже

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Да, 

всегда 

Нет, не всегда Затрудняюсь 

ответить 

4.  Всегда ли доступна Вам вся необходимая 

информация, касающаяся внеучебных мероприятий 

61 3 3 

  Полностью 

удовлетворен (а) 

Частично 

удовлетворен(а) 

Не 

удовлетворен(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

5. На сколько Вы 

удовлетворены  

доступностью информации о 

планируемых мероприятиях  

в колледже? 

52 15 0 0 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13%

17%

22%
4%

4%

10%

10%

11%

9%

Привлеченность работы в колледже

Высоким престижем колледжа

Хорошими условиями труда

Возможностью интересной, творческой работы с обучающимися

Возможность профессионального роста как преподавателя

Интересной внеурочной работой

Хорошей морально-психологической атмосферой в коллективе

Регулярностью выдачи заработной платы

Близостью от места жительства

Возможность внедрять свои разработки и педагогические идеи в образ. Деятельность

6. Чем Вас 

привлекает 

работа в 

колледже? 

Высоким престижем колледжа 18 

Хорошими условиями труда 24 

Возможностью интересной, творческой работы с 

обучающимися 

31 

Возможность профессионального роста как преподавателя 6 

Интересной внеурочной работой (предметные декады, 

конкурсы профессионального мастерства 

5 

Хорошей морально-психологической атмосферой в коллективе 14 

Регулярностью выдачи заработной платы 14 

Близостью от места жительства 16 

Возможность внедрять свои разработки и педагогическое идеи 

в образовательную деятельность 

12 



 

 

 

 

 

 

 

 

81%

15%

4%

Удовлетворенность отношением руководства колледжа

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

81%

14%

3%2%

Удовлетворенность отношениями с непосредственным 
руководителем

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

7. Оцените на сколько Вы 54 10 0 3 
 удовлетворены     

 Отношением руководства 
колледжа к Вам  

    

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

8. Оцените на сколько Вы 54 9 2 2 
 удовлетворены     

 отношениями с     

 непосредственным     

 руководителем     



 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

76%

21%

3%

Удовлетворенность работой учебной части

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

86%

12%
2%

Удовлетворенность учебно-производственной частью

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

9.  Оцените на сколько Вы 

удовлетворены работой 

учебной части 

51 14 0 2 

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен( 

а) 

Не удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

10.  Оцените на сколько Вы 

удовлетворены учебно-

производственной 

частью 

57 8 0 2 



 

 

 

87%

13%

Удовлетворенность работой методической службы

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

87%

12%
1%

Удовлетворенность работой воспитательного отдела

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

11.  Оцените на сколько Вы 

удовлетворены работой 

методической службы 

58 9 0 0 

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен( 

а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

12.  Оцените на сколько Вы 

удовлетворены работой 

воспитательного отдела 

58 8 0 1 



  
 

81%

17%

2%

Удовлетворенность участием в принятии 
управленческих решений

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

82%

18%

Удовлетворенность взаимоотношениями с 
обучающимися

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен( 

а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

13. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены участием 

в принятии 

управленческих решений 

55 12 0 0 

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен( 

а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

14. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены 

взаимоотношениями с 

обучающимися 

55 12 0 0 



 

 

 

60%
26%

14%

Удовлетворенность условиями оплаты труда

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

69%

30%

1%

Удовлетворенность признанием успехов и достижений

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

15.  Оцените на сколько Вы 

удовлетворены 

условиями оплаты труда 

46 20 11 0 

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен( 

а) 

Не 

удовлетворен( 

а) 

Затрудняюсь 

ответить 

16. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены 

признанием Ваших 

успехов и достижений 

46 20 1 0 



 

 

12%

88%

Удовлетворенность охраной труда и безопасностью

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

17. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены охраной 

труда и его безопасностью 

58 9 0 0 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

18. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены системой 

питания 

49 17 1 0 

73%

25%

2%

Удовлетворенность системой питания

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а) Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить



 

 

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

20.  Оцените на сколько Вы 

удовлетворены фондом 

библиотеки 

55 11 0 1 

 

57%

37%

4% 2%

Удовлетворенность качеством учебных аудиторий

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

82%

16%

2%

Удовлетворенность фондом библиотеки

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

19. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены 

качеством учебных 

аудиторий 

38 25 3 1 



  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

21. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены 

качеством учебных 

лабораторий, мастерских, 

оборудования 

38 25 2 2 

 

 

22%

67%

6%
5%

Удовлетворенность качеством учебных лабораторий, 
мастерских, оборудования

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

61%

27%

7%
5%

Удовлетворенность технической оснащенностью 
учебного процесса

Полностью удовлетворен(а) Частично удовлетворен(а)

Не удовлетворен(а) Затрудняюсь ответить

  Полностью 

удовлетворен 

(а) 

Частично 

удовлетворен 

(а) 

Не 

удовлетворен 

(а) 

Затрудняюсь 

ответить 

22. Оцените на сколько Вы 

удовлетворены 

технической 

оснащенностью учебного 

процесса 

41 18 5 3 



          23. Какие проблемы учебного процесса требуют, по Вашему мнению, первоочередного       

    решения?  

     

Недостаток учебно-методической литературы 10 

Неудобное расписание 12 

Отсутствие возможности оперативного размножения 

раздаточных материалов для занятий 

18 

Недостаточный учет запросов работодателей 16 

Плохая организация практики 6 

Низкая дисциплина обучающихся 26 

Недостаточная материально-техническая база 30 

Другое               Не хватает времени на все 2 

 
 

 

 

24.Какие затруднения и проблемы Вы испытываете в своей повседневной 

педагогической практике? 
 

Не хватает времени на изучение дисциплины (курса) 9 

Не хватает технического оснащения 22 

Отсутствие воспитанности обучающихся 27 

Не хватает наглядного обеспечения 6 

Не хватает знаний методики и педагогики 0 

Не хватает свободных кабинетов 8 

Не хватает методического обеспечения 4 

Отсутствие мотивации обучения 22 

Не хватает компьютерной техники 27 

Другое:    Слишком много опросов, анкет 2 

8%

10%

15%

13%

5%

22%

25%

2%

Проблемы требующие первоочередного решения

Недостаток учебно-методической литературы

Неудобное расписание

Отсутствие возможности оперативного размножения раздаточных материалов для занятий

Недостаточный учет запросов работодателей

Плохая организация практики

Низкая дициплина обучающихся

Недостаточная материально-техническая база

Не хватает времени на все



 

 

 

7%

18%

21%

5%0%6%
3%

17%

21%

2%

Затруднения и проблемы в повседневной педагогической 
практике

Не хватает времени на изучения курса Не хватает технического оснащения

Отсутствие воспитанности обучающихся Не хватает наглядного обеспечения

Не хватает знаний методики и педагогики Не хватает свободных кабинетов

Не хватает методического обеспечения Отсутвие мотивации обучения

Не хватает компьютерной техники Слишком много вопросов, анкет

13%

87%

Оценка раюотв колледжа в целом от 1 до 5

1 2 3 4 5

  1 2 3 4 5 

25. Оцените в целом работу 

колледжа по шкале от 1 до 5 

0 0 2 13 52 



 

 

Результаты анонимного опроса показали в целом удовлетворённость 

педагогических работников условиями, качеством и организацией 

образовательной деятельности в колледже. Но есть позиции, которые требуют 

более внимательного отношения и дополнительного изучения. Это необходимо 

совершенствовать материально-техническую базу, техническую оснащенность 

учебного процесса, увеличить количество оборудования для оперативного 

размножения раздаточного материала для занятий, увеличение компьютерной 

техники. 

 

 

 

 

 

Педагоги колледжа отметили высокий престиж колледжа, хорошие условия 

труда, возможность профессионального роста, хорошую морально-психологическую 

атмосферу в коллективе. 

                 Результаты опроса показали, что необходимо совершенствовать материально-

техническую базу, техническую оснащенность учебного процесса, увеличить количество 

оборудования для оперативного размножения раздаточного материала для занятий. 

 


