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1. Организационно - методическая работа

№ Дата Содержание деятельности Цель деятельности Ответственные

1. по отдельному
графику

Участие в рабочих совещаниях,
мероприятиях, проводимых
ресурсным центром ФГБУ
«Российский детско-юношеский
центр»

Решение организационных вопросов.
Планирование деятельности.
Методическая помощь

Специалисты регионального
ресурсного центра

2. еженедельно Участие в рабочих совещаниях,
мероприятиях, проводимых
муниципальным координатором
ФГБУ «Российский детско-
юношеский центр»

Решение организационных вопросов.
Планирование деятельности.
Методическая помощь

Муниципальные координаторы

3. по
необходимости

Участие в административных
совещаниях СПО

Организация образовательного и
воспитательного процесса

Администрация

4. на постоянной
основе

Участие в заседаниях штаба
воспитательной работы

Организация воспитательного процесса Администрация
Советник директора по
воспитанию

5. по
необходимости

Участие в воспитательных
методических мероприятиях
СПО для педагогов (совещания,
семинары, форумы и т.д.)

Изучение методической системы работы
ОО

Администрация
Педагогические работники

6. ежемесячно Взаимодействие со социальными
партнерами по вопросам
реализации воспитательной
работы

Изучение воспитательных ресурсов
социальных институтов, установление
контактов

Администрация
Советник директора по
воспитанию

7. на постоянной
основе

Взаимодействие с
педагогическим составом по
выявлению детей и молодежи
группы риска, вовлечению их в
конструктивные практики и
мероприятия.

Коррекция и предотвращении трудного
поведения обучающихся. Формирование
безопасного пространства в
образовательном учреждении (согласно
индивидуального плана работы с детьми
«группы риска» советника директора по
воспитанию).

Советник директора по
воспитанию

8. на постоянной Взаимодействие с Проведение Дней единых действий Советник директора по
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основе администрацией СПО,
педагогическим составом по
реализации ДЕД

воспитанию

9. на постоянной
основе

Работа с родителями
обучающихся через
родительские собрания,
родительские комитеты.

Работа с родителями обучающихся.
Изучение образовательных запросов
обучающихся и родителей

Администрация
Советник директора по
воспитанию

10. на постоянной
основе

Работа в рамках единой
региональной методической
темы

на постоянной основе, согласно плану
методической работы

Советник директора по
воспитанию

11. по
необходимости

Подготовка выступления по
вопросам воспитания на
различных площадках

Обогащение методического арсенала
советника директора по воспитанию
актуальными разработками по реализации
программы воспитания

Советник директора по
воспитанию

12. на постоянной
основе

Размещение информации о
реализации проекта, проведения
конкурсов и акций по
направлению работы советников.

Изучение информационного
воспитательного контента

Администрация
Педагогические работники

13 по
необходимости

Федеральное очное обучение Согласно спискам РЦ Сотрудники РЦ

14. по
необходимости

Муниципальное очное обучение
(семинары-тренинги,
проводимых в рамках
муниципальных совещаний)

По отдельному графику Муниципальные координаторы

15. на постоянной
основе

Своевременное предоставление
муниципальным координаторам
сведений об учете трудового
времени (больничных, отпусках -
плановый оплачиваемый, БСЗП,
отпуск по уходу за ребенком от
1,5 до 3 леи и больничных листах
БиР, командировки и т.д.).

Учет рабочего времени Советник директора по
воспитанию

16 по отдельному
графику

Участие в совещаниях,
семинарах, конкурса, тренингах
и т.д.

Повышение профессионального мастерства Муниципальный координатор

17 на постоянной
основе

Составление объективок
согласно запрашиваемой
информации

Аналитическая Муниципальный координатор
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18 на постоянной
основе

Участие советников директора по
воспитанию СПО в грантовых

конкурсах

Повышение профессионального мастерства Муниципальный координатор

2.Воспитательная работа

№ Дата Содержание деятельности Цель деятельности Ответственные

1. на постоянной
основе

Участие в мероприятиях, акциях
и конкурсах к региональным
праздничным датам
(приложение 1)

Включение обучающихся в социально-
активную полезную деятельность

Педагогический состав
Советник директора по
воспитанию

2. на постоянной
основе

Сопровождение создания и
развития воспитательной среды в
ОО (театры, спортивные клубы,
музеи, медиацентры,
добровольческие отряды,
киноклубы, туристические
клубы, военно-патриотические
клубы, вожатские отряды).

Включение обучающихся в социально-
активную полезную деятельность

Администрация СПО
Советник директора по
воспитанию

3. на постоянной
основе

Работа и реализация инициатив
актива обучающихся,
ученического самоуправления и
членов РДДМ «Движение
первых»

Планирование деятельности по подготовке
мероприятий

Педагогический состав
Советник директора по
воспитанию

4. на постоянной
основе

Взаимодействие в реализации
воспитательных мероприятиях,
проводимых СПО (с согласия
директора и советника)

Включение в воспитательную систему СПО Администрация
Педагогический состав
Советник директора по
воспитанию

5. на постоянной
основе

Реализация федеральных
концепций ДЕД (Дни единых
действий) и регионального
компонента (приложение 2)

Включение обучающихся, педагогов в
совместную деятельность

Администрация
Педагогический состав
Советник директора по
воспитанию

6. на постоянной
основе

Реализация федеральных и
региональных онлайн-
активностей
(Telegram, ВК)

Включение обучающихся в социально-
активную деятельность

Советник директора по
воспитанию
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7. на постоянной
основе

Содействие в реализации
текущих федеральных конкурсах
программ («Воспитать
человека», «Знание», «Лига
вожатых» и т.д.)

Включение обучающихся, педагогов в
совместную деятельность

Советник директора по
воспитанию

8. на постоянной
основе

Сопровождение обучающихся в
конкурсных отборах на
федеральные смены

Включение обучающихся, педагогов в
совместную деятельность

Советник директора по
воспитанию

9. март 2026г. Серия межрегиональных
телемостов «Вместе навсегда!»

Включение обучающихся, педагогов в
совместную деятельность

Советник директора по
воспитанию

4. Подготовка отчетной, аналитической документации и работы медиа направления

№ Дата Содержание деятельности Цель деятельности Ответственные

1. ежедневно при
наличии
информации

Фотоотчет и видеоотчет (посты)
для публикации муниципальной
группе «Навигаторы детства»

Мониторинг деятельности советника
директора по воспитанию

Муниципальный координатор

2. в течении 3-х
дней,
следующих за
ДЕД

Предоставление информации по
количественным охватам и
категориям участников ДЕД в
рамках федерального проекта

Мониторинг деятельности советника
директора по воспитанию

Муниципальный координатор

3. в день ДЕД
до 12.00

Предоставления исходных
материалов по мероприятиям
ДЕД на Яндекс диск Ресурсного
центра .

Мониторинг деятельности советника
директора по воспитанию

Муниципальный координатор
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